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WIRTSCHAFT & STEUERN

MwsSt.- Satz von 10%b fiir Verlegung von Glasfaserkabel

Mit Beschluss Nr. 69/E vom 16. Oktober 2013 hat die Finanzverwaltung klargestellt, dass die Verlegung von
Glasfaserkabel dem reduziertem MwsSt.- Satz von 10% unterliegt. Der Entscheidung vorausgegangen war eine
entsprechende Anfrage einer Vereinigung, welche im Informatik- bzw. Telekommunikationssektor tatig ist. Die
Finanzverwaltung verweist auf den Art. 2, Komma 5 des Gesetzesdekrets 112/2008, welches die Verlegung
von Glasfaserkabel in jeder Hinsicht (,ad ogni effetto”) der primdren ErschlieBung bzw. den primaren
Infrastrukturen (,opere di urbanizzazione primaria“) gleichsetzt, welche wiederum dem reduzierten MwSEt.
Satz von 10% unterliegen. Die Voraussetzung fur die Anwendung des reduzierten MwsSt.- Satzes ist jedoch
nur gegeben, falls es sich um Infrastrukturen in einer Ortschaft handelt oder, falls auBerhalb einer Ortschaft,

dass diese einem Wohnort dienen.

Diesbeziiglich nehmen wir Stellung zum Rechtsgutachten Nr. 07/2013 vom 18.10.2013 des Sudtiroler
Gemeindeverbandes. Im genannten Rechtsgutachten wird die Mdglichkeit beschrieben, fir die Verlegung der
Leerrohre fur Glasfaserkabel und fir die unterirdische Verlegung von Stromleitungen den reduzierten Mwst.-
Satz von 10% anzuwenden, ,auch wenn sie sich nicht in einem Siealungsgebiet befinden”. Wir mochten
darauf hinweisen dass der MwsSt.-Satz von 10% nicht pauschal fur die Verlegung von Glasfaserkabel
angewandt werden kann, sondern nur unter der Voraussetzung dass die Leitungen einem Wohnort dient,

auch wenn sich diese auRerhalb eines Wohnortes befinden.

Verpflichtung zur Annahme von Zahlungen mit Bankomat-Karte

Mit Gesetzesdekret Nr. 179/2012 vom 18.10.2012 wurden mit Wirkung ab 01.01.2014 sémtliche Subjekte welche
die Tatigkeit

=  des Warenverkaufs, bzw.

= der Erbringung von Dienstleistungen (u.a. Freiberufler)

ausiben verpflichtet Zahlungen mittels Debitkarte (Bankomat-Karte) anzunehmen. Demnach besteht fir die
genannten Subjekte die Verpflichtung zur Anschaffung eines POS-Gerates Uber welches die Zahlungseingan-

ge getatigt werden konnen.
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Im Gesetzesdekret wird darauf verwiesen dass die Durchfihrungsbestimmungen hinsichtlich Festlegung von
Mindestbetrdgen, Modalitdten und Fristen zur genauen Handhabung dieser neuen Bestimmung noch erlassen
werden mussen. Dies ist bis dato noch nicht geschehen, wodurch ein Aufschub der Wirksamkeit ab 01.01.2014
mit aller Voraussicht gewahrt werden soll. Auch hinsichtlich der Anwendung von Strafen bei Verfehlungen

hinsichtlich dieser Bestimmung wurde bislang nichts verdffentlicht.

Wir empfehlen somit nicht vorschnell ein POS-Gerdt anzueignen, sondern auf die Durchfihrungsbestimmun-
gen und auf einen eventuellen Aufschub abzuwarten. Bei Verdffentlichung der Durchfihrungsbestimmungen

werden wir Sie umgehend dardber informieren.

Zehnjahrige Ratenzahlung bei Steuerzahlkarten

Im Kontext des Art. 52 des Gesetzesdekrets 69/2013, auch bekannt unter dem Namen , decreto del fare” wird
ein neuer Plan beschrieben, mit dem in Ausnahmefdllen bei Steuerzahlkarten (,cartelle di pagamento®) die
Anzahl der Raten von Steuerschulden aus von derzeit max. 72 auf max. 120 Raten erhoht werden kdnnen.
Vergangenen Freitag, 08. November 2013, ist nun das Dekret des Wirtschafts- und Finanzministers
Saccomanni vom 06. November im Amtsblatt der Republik Nr. 262 veroffentlicht worden, mit dem dieser Plan

in die Tat umgesetzt werden kann.

Uberpriifung der Voraussetzungen

Dieses Dekret sieht nun vor, dass die Steuereinhebungsstelle Equitalia dem Steuerzahler, neben ordentlichen,
auch auRerordentliche Tilgungsplane fur die Ruckzahlung von Steuerschulden (,debiti tributari iscritti a

ruolo*)vorlegen kann. Dies passiert jedoch nur, falls die Steuereinhebungsstelle feststellt, dass:

= die Schwierigkeit zur Ruckzahlung der Steuerschulden auf den Wirtschaftsverlauf bzw. die

Wirtschaftskrise zurtickzufiihren ist und

= diese nicht durch den Steuerschuldner verursacht wurde

Weitere Voraussetzungen fir die Vorlegung eines auBerordentlichen Plans sind:

= die Unmoglichkeit fur den Steuerschuldner, die Steuerschulden anhand eines ordentlichen Planes

zurlickzuzahlen und

=  die Zahlungsfahigkeit des Steuerschuldners,
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Nach erfolgter Uberpriifung der obengenannten Voraussetzungen, schreitet die Steuerbehdrde zum nachsten
Schritt, welcher weitere Uberpriifungen des Umfelds des Steuerzahlers vorsieht. Ein auRerordentlicher Plan

ist namlich nur dann zulassig, wenn die Rate:

= 20% des Einkommens von Privatpersonen (,nucleo familiare”) und Einzelunternehmen mit
vereinfachtem Steuersystem (,reddito mensile®) Ubersteigt. Zur Berechnung des Einkommenes wird ein
Indikator berechnet, welcher sich an der Einkommenssituation laut Erkldrung ISEE (,/ndicatore della

Situatazione Economica Equivalente ) orientiert;

= 10% der betrieblichen Ertrage (, valore di produzione” - siehe Art. 2425 ZGB Nr.1), 3) und 5) aller anderen
Subjekte Ubersteigt. In diesem Fall muss der Liquiditatsindex, welcher sich aus dem Verhaltnis zwischen der

kurzfristen Liquiditat und dem kurzfristen Verbindlichkeiten ergibt, zwischen 0,5 und 1 liegen.

Ein auBerordentliche Tilgungsplan mit max. 120 Raten kann auch fir jene Steuerschuldner gemacht werden,
welche bereits einem ordentlichen Plan zur Ratenzahlung zugestimmt haben bzw. sich gerade in der Phase

der Ratenzahlung befinden.

Wie wird der Antrag auf Ratenzahlung gestellt?

Dem Antrag an die Steuereinhebungsstelle mussen, unabhangig vom Betrag der Gesamtschuld, folgende

Unterlagen beigelegt werden:

=  Physische Personen: Erkldarung ISEE (,/ndicatore della Situatazione Economica Equivalente*) zur

Berechnung des Einkommens

= Andere Subjekte: Berechnung der betrieblichen Ertrage (,valore di produzione” - siehe Art. 2425 ZGB
Nr.1), 3) und 5)und des Liquiditatsindexes

Weiteres wird wieder unterschieden zwischen Steuerschulden
=  bis zu Euro 50.000: es reicht eine einfache Anfrage zusammen mit den notwendigen Anlagen

= ber Euro 50.000: die Einkommenssituation wird anhand der beigelegten Anlagen bewertet

Wie werden die Anzahl der Raten berechnet?

Ausschlaggebend fur die Berechnung der Anzahl der Raten sind das Familieneinkommen (,nucleo familiare ,,
bzw. ,readito mensile®) bzw. die betrieblichen Ertrage (, valore di produzione®). Zunachst wird das Verhaltnis

der einzelnen Raten zum Einkommen berechnet, wobei sich ein Prozentsatz ergibt. Dies ist deshalb notwen-
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dig, da nach erfolgter Berechnung der Prozentsatz mit den Tabellen A und B im Anhang des Dekrets des Wirt-
schafts- und Finanzministers verglichen wird, welche dann kategorisch die Anzahl der max. mdglichen Raten

auflistet. Damit die Raten auf zehn Jahre (120 Raten) aufgeteilt werden konnen, ist folgendes notwendig:

®  Prozentsatz von Uber 38,80% fur Privatpersonen und Einzelunternehmen mit vereinfachtem Steuersys-

tem

®  Prozentsatz von Uber19,40% fur alle anderen Subjekte

Beispiel:
Mit einem Monatseinkommen von Euro 1.200 und einer ordentlichen Rate von Euro 350 betrdgt das Verhaltnis

29,17%. In der Tabelle B des Dekrets des Wirtschalts- und Finanzministers erqibt das Verhéltnis von 29,17%

eine max. Anzahl von 95 Raten. Somit kann die Zahlung bis auf acht Jahre in Raten aufgetellt werden.

Arten der ordentlichen- und auerordentlichen Plane

Grundsatzlich konnen dem Steuerschuldner vier Plane zur Ratenzahlung vorgelegt werden.
= Ordentlicher Plan mit einer max. Anzahl von 72 Raten (6 Jahre)

= Ordentlicher Plan mit Aufschub mit einer max. Anzahl von 72 Raten (6 Jahre)

=  AuRerordentlicher Plan mit einer max. Anzahl von 120 Raten (10 Jahre)

=  AuRerordentlicher Plan mit Aufschub mit einer max. Anzahl von 120 Raten (10 Jahre)

Dies bedeutet jedoch nicht, dass der Steuerschuldner mit einem ordentlichen Ruckzahlungsplan nicht um
einen auBerordentlichen Plan mit Aufschub anfragen kann. Dasselbe gilt fur den umgekehrten Fall. Die Raten

ergeben sich durch die Berechnung des Verhdltnisses zwischen Einkommen und Hohe der Rate.

Beispiel:

Ein Steuerschuldner befindet sich im Verlauf eines ordentlichen Tilgungsplans mit 72 Raten, als er einen
Aufschub aufgrund finanziellere Engpasse verlangt. Falls dieser gewdhrt wird, kann er zwischen einem
ordentlichen Aufschub von nochmals max. 72 Raten oder einen auBerordentlichen Aufschub von max. 120

Raten anfragen. Somit wiirde er die Steuerschulden in max. 144 Raten bzw. max. 192 Raten abzahlen.
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Fazit

Eigentlich ist das Ziel dieser MaBnahme, dem Steuerschuldner entgegenzukommen und ihn vor dem
finanziellen Ruin zu bewahren. Bei naherer Betrachtung stellen sich jedoch viele Schwierigkeiten fur
den Steuerschuldner ein, um einen auBerordentlichen Tilgungsplan zugewiesen zu bekommen. Einer-
seits muss er die finanziellen und wirtschaflichte Schieflage, in der er sich befindet, vor der Steuerein-
hebungsstelle rechtfertigen, andererseits sind mehrere Berechnungen und Meldungen notwen-
dig um feststellen zu kdnnen, ob er in den Genuss eines auerordentlichen Tilgungsplanes kommen

kann.

Andererseits wird dem Steuerschuldner die Moglichkeit geboten, durch die Verldngerung des Tilgungs-

planes die einzelnen Raten zu vermindern und so trotzdem ein ,,normales“ Leben flhren zu kdnnen.

Dr. Hofer Markus

SISTRI = Neuerungen

Dienstleitungen & Software fur die Abfallwirtschaft

Mit dem Gesetzesdekret Nr. 101 vom 31. August 2013 wurde die Einflhrung des Systems fir die Riickverfolg-
barkeit der Abfalle “SISTRI“ neu definiert. Am 30.10.2013 ist das Gesetzesdekret 101/2013 in das Gesetz 125/2013

umgewandelt worden.

Die Wichtigsten Anderungen:

Die Testphase wird bis zum 1. August 2014 verlangert. Die Strafen laut Art. 260-bis und Art. 260-ter des
GvD 152/2006 werden bis zum 1. August 2014 ausgesetzt.

®  Bis zum 1. August 2014 missen neben der “Scheda“ Sistri und dem “Registro chronologico Sistri® weiter-
hin die Abfallregister und die Abfallerkennungsscheine gemé&R Art. 190 und 193 des GvD 152/2006 verwen-

det werden.

=  Fur den Transport oder die Verwertung/Entsorgung von gefahrlichen Hausabfallen beginnt die Testphase
am 30. Juni 2014. Bis zu diesem Datum besteht fur offentliche Anlagen keine Pflicht zur Anwendung von
Sistri.

=  Bauern mussen sich nicht im Verzeichnis der Umweltfachbetriebe (ALBO) eintragen lassen, wenn sie den
Transport innerhalb der Provinz und im Rahmen einer 6ffentlichen Sammlung (Recyclinghof) durchfiihren

(circuito organizzato di raccolta).
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Die Eintragungspflicht besteht fiir:

Produzenten von gefdhrlichen Sonderabfallen, unabhdngig von der Anzahl der Angestellten.
Neue Produzenten von gefahrlichen Abfallen (Abfélle aus der Behandlung von Abféllen)

Unternehmen und Korperschaften, welche eine Genehmigung (R13/D15) fiir die Zwischenlagerung der

eigenen gefahrliche Sonderabfalle haben.

Unternehmen und Korperschaften, die gefahrliche Sonderabfalle oder gefahrliche Hausabfdlle verwerten

oder entsorgen (Verwertungs- und Entsorgungsunternehmen, &ffentliche Anlagen).

Unternehmen und Korperschaften, welche die eigenen gefahrliche Sonderabfalle transportieren (mit Aus-

nahme der landwirtschaftlichen Unternehmen).

Italienische Unternehmen und Korperschaften, die gewerbsmdBig gefahrliche Sonderabféalle sammeln

und transportieren.

Auslandische Unternehmen, die gefahrlichen Sonderabfdllen innerhalb Italiens sammeln und transportie-

ren oder grenziberschreitende Transporte mit Start in Italien durchfihren.

Handler und Vermittler von gefahrlichen Abfallen

Die Fristen fur die schrittweise Wiedereinfihrung von “SISTRI“ werden wie folgt festgelegt:

a. Start am 1. Oktober 2013 fiir folgende Subjekte:

Unternehmen und Korperschaften, die gefahrliche Sonderabfalle Dritter annehmen, verwerten oder ent-

sorgen (Verwertungs- und Entsorgungsunternehmen).

Italienische Korperschaften und Unternehmen, die gewerbsmdBig gefahrliche Sonderabfalle sammeln

und transportieren.

Auslandische Unternehmen, die gefahrliche Sonderabfalle innerhalb Italiens sammeln und transportieren

oder grenziiberschreitende Transporte mit Start in Italien durchfuihren.
Handler und Vermittler von gefahrlichen Abfallen.

Neue Produzenten von gefahrlichen Abfallen (Abfélle aus der Behandlung von Abféllen)

b. Start am 3. Mérz 2014 fiir folgende Subjekte:

Produzenten von gefahrlichen Sonderabfallen, unabhangig von der Anzahl der Angestellten.

Unternehmen und Kdrperschaften, welche die eignen gefahrliche Sonderabfélle transportieren (mit Aus-

nahme der landwirtschaftlichen Unternehmen).

Unternehmen und Korperschaften, welche Uber eine Genehmigung (R13/D15) fiir die Zwischenlagerung

(Ansammlung/Zwischenlagerung) der eigenen gefahrlichen Abfélle verfigen.
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c. Start am 30. Juni 2014 fiir folgende Subjekte:
=  Unternehmen und Kdrperschaften, die gefahrliche Hausabfalle annehmen, verwerten oder

entsorgen (6ffentliche Anlagen, Recyclinghofe, Deponien, Wertstofflager...).

Egon Prenn - Econ

ARBEIT & SOZIALES

Unfall am Weg zur Arbeit und im AuBendienst — Wann ist es ein Arbeits-

unfall?

Urspriinglich war der Arbeitsunfall und dessen Definition eng mit der Ausfiihrung der Arbeitstatigkeit und der
damit einhergehenden Risiken verbunden. Das bedeutet als , .
Arbeitsunfall oder Freizeitunfall?
Arbeitsunfall wurde ein Unfall dann eingestuft, wenn die aus der
o . . _ Wo ist die Grenze?

Arbeit eindeutig enstehenden Risiken unmittelbar dem Unfall

zuzuschreiben waren und somit eine offensichtliche Kausalitdt bestand (als Beispiel: Quetschung der Hand
durch eine Arbeitsmaschine). Mittlerweile hat die Rechtssprechnung eine viel weitere Definition und breitere
Anwendung des Arbeitsunfalles mit bewirkt. Verantwortlich dafur ist sicherlich auch der Umstand, dass sich
die Arbeitstatigkeiten sehr stark gewandelt haben. Oft ist der Ubergang zwischen Arbeits- und Freizeit

flieBend, nicht immer lasst sich eine klare Abgrenzung finden. Das Hauptaugenmerk

Arbeitsunfall: zu

legt der Gesetzgeber heute darauf, ob ein Arbeitsunfall im Zusammenhang mit einer
Arbeitstatigkeit erfolgt, die nicht komplett auBerhalb einer beruflichen Zuordnung

erfolgt und daher nicht zu den Ublichen, normalen Risiken der Aktivitaten und Arbeits-

ablaufe gezahlt werden kann. Der Gesetzgeber spricht auch von einem bewusst ge- i
wadhltem Risiko und meint damit, dass sich ein Mitarbeiter beispielsweise bei einem Freizeitunfall selbst fiir
die Austibung einer T&tigkeit entscheiden kann, wahrenddem er im Arbeitsleben quasi gezwungen ist gewisse
Tatigkeiten auszutiben und damit gar keine andere Wahl hat, um ein bestehendes Risiko komplett zu vermei-

den.

Der Mitarbeiter verunfallt im AuBendienst

Der AuBendienst ist sicherlich das beste Beispiel daftir, dass der Mitarbeiter Risiken eingeht, die im Normalfall
nicht bewusst gewahlt sind, sondern einfach real bestehen, will der Arbeitnehmer seiner Arbeit gewissenhaft

nachgehen. Ein konkretes Beispiel ist die Fahrt des Spenglers, der sich vom Firmengeldnde mit einem
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Fahrzeug zum Auftraggeber begibt, um dort seine Arbeit im Auftrag der Firma zu leis-
ten. Die Risiken auf diesem Wege sind vielfdltig jedoch eindeutig seiner Arbeitstatig-
keit zuordenbar und daher auch vom Unfallinstitut abgedeckt. Doch auch im AuBen-

dienst gibt es nicht ganz eindeutige Grenzsituationen. Bedenkt man die Fahrt eines

Mitarbeiters von der Baustelle hin zum Hotel, also zur Unterkunft wahrend des Au-
Bendienstes. Das Inail erklart im letzten Rundschreiben Nr. 52 vom 23. Oktober 2013 diese Situation als eine
eindeutig der Arbeitstatigkeit zuzuschreibende und bereinigt damit einige bis dato bestehende Zweifel. An-
ders verhalt es sich mit Unfdllen, die sich in Folge innerhalb und der Hotelstruktur zutragen. Diese sind laut

Inail nicht mehr eindeutig zuordenbar oder nachvollziehbar und daher privater Natur.

Der Unfall auf dem Weg zur Arbeit ,in itinere®

Etwas komplexer verhalt es sich mit dem Unfall auf dem Weg zur Arbeit. Denn dort spielen eine Reihe von
Umstande mit eine Rolle, die sehr wohl als bewusste Wahl des Mitarbeiters ausgelegt werden kdnnen. Daher
fallt eine eindeutige Zuordnung zu Freizeit- oder Arbeitsunfall schon viel schwerer. Grundvoraussetzung fur
die Anerkennung des Arbeitsanfalles ist vorerst, dass der Weg zur Arbeit zu FuB, mit offentlichen Verkehrs-
mitteln und erst bei nicht Vorhandensein dieser Maglichkeiten mittels privatem Fahrzeug zuriickgelegt wird.
Als eines der wichtigsten Indizien beim Erkennen, ob der Unfall als Arbeitsunfall eingestuft werden kann gilt
das Verhalten des Mitarbeiters das unmissverstandlich darauf hinweisen muss, dass der gewahlte Weg un-
ausweichlich und zwingend fur ihn war und damit im direkten Zusammenhang mit seiner Arbeit steht. Im
Normalfall ist der Weg zur Arbeit, zur Mensa und wieder zurlick im Bereich der Arbeitstatigkeit anzusiedeln,

wenn die genannten Voraussetzungen erfullt sind.

Dr. Gudrun Mairl
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10 Themen auf den Punkt gebracht

TERMINE UND FALLIGKEITEN

Donnerstag, 21. November 2013
Kunden- und Lieferantenliste - Meldung fir 2012 (trimestrale MwSt.-Abrechnung)

Dienstag, 26. November 2013
Intrastat - Monatliche Meldung ftir Oktober

Montag, 2. Dezember 2013
Black-List - Monatliche Meldung fur Oktober
Steuerzahlungen - 2. Akontozahlung (IRPEF, IRES, IRAP, ,,Cedolare Secca“, INPS)
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